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ITALIA   

Riferimento EURES Milano 55/2024 

Mansione HR RECRUITER 

  

EURES Milano ricerca per conto dell'HR Partner ufficiale dei Giochi Olimpici e Paralimpici invernali di 
Milano Cortina 2026, per il dipartimento Key Client Center, che si occupa della gestione dei clienti 
nazionali ed internazionali, HR Recruiter per la gestione del reclutamento di risorse all’interno del 
progetto con l’obiettivo di contattare e qualificare il database assegnato e seguire in autonomia le fasi 
del processo. 
Principali responsabilità e attività: 
● Gestione dei processi di reclutamento, rispettando i Kpi definiti con il proprio responsabile, con 
l’obiettivo di selezionare il personale, dare loro il benvenuto per migliorare la loro experience e 
qualificarli all’interno del database; 
● Contatto telefonico con gli aspiranti candidati per l’implementazione e valorizzazione costante della 
banca dati; 

● Collaborazione e supporto costante con il team HR del Partner Fondazione Milano Cortina 2026 nella 
qualificazione del database candidati; 
● Assessment in loco di gruppo con il Partner, valutazione idoneità al ruolo, raccolta dei feedback e 
predisposizione degli steps successivi; 
● Remote interview 1:1 o 1:4; 
● Aggiornamento e monitoraggio dei tool interni (sistema gestionale e database) e reporting previsti; 
● Interfaccia con i responsabili di funzione per la risalita dei bisogni aggiornati. 
Quali caratteristiche cerchiamo? 
● Diploma o laurea in materia umanistiche, giuridiche ed economiche; 
● Buona conoscenza della lingua inglese; 
● Buona attitudine al lavoro di squadra; 
● Proattività e voglia di mettersi in gioco in un ambiente sfidante e internazionale; 

● Passione per lo sport e condivisione dei valori olimpici e paralimpici, ed essere in grado di 
trasmetterli; 
● Buona conoscenza del pacchetto Office e della Suite Google; 
● Eventuale disponibilità occasionale ad effettuare trasferte nel caso di eventi organizzati da 
Fondazione Milano Cortina 2026 su Milano. 
Tipo di contratto: determinato 6 mesi, 4° livello, ccnl commercio - Rinnovabile: sì a 12 mesi 
N.°ore sett.: 38 
Dal martedì al venerdì: Dalle 12.00 alle 21.00 
Sabato: dalle 10.00 alle 18.00 
Domenica e lunedì di riposo. 
Retribuzione (specificare moneta): 24.000€ RAL 
Sede di lavoro: Milano, Bormio, Sondrio, Belluno, Longarone, Cortina, Anterselva, Val di Fiemme, 

Bressanone, Trento, Bolzano o presso gli sportelli del Comitato Organizzatore. 
Rimborso spese: Sì - Trasferta: Sì - Viaggio: No - Alloggio: No 
Altre informazioni: 
Caratteristiche del candidato: Esperienza: anche minima in recruiting, in alternativa preferenza 
esperienza a contatto con le persone, nel turismo, ambienti sportivi. 
Lingue richieste: Italiano C2, Inglese B2 e tedesco B2 solo per le zone di Cortina e Anterselva. 
Competenze informatiche: buona conoscenza pacchetto office e google suite - Patente di guida: sì 
preferibilmente, ma non è un requisito obbligatorio 
Candidatura: Modalità di presentazione della candidatura: online Invia a: 
https://joblink.allibo.com/ats3/job- offer.aspx? DM=1909&SG=6&FT=1780&ID=80500&LN=IT 
email: federica.caroli@randstad.it e email per conoscenza a eures@afolmet.it 

Sede 4 posizioni Milano, 3 Val di Fiemme (Tesero - Predazzo), 3 Cortina/Anterselva, 3 Sondrio/Bormio 

Numero 
posti 

13 

Titolo Diploma o laurea in materia umanistiche, giuridiche ed economiche 

Email: federica.caroli@randstad.it e email per conoscenza a eures@afolmet.it 

Sito: 
https://joblink.allibo.com/ats3/job-
offer.aspx?DM=1909&SG=6&FT=1780&ID=80500&LN=IT  

Scadenza: 15/08/2024 

mailto:federica.caroli@randstad.it&cc=eures@afolmet.it
http://https/joblink.allibo.com/ats3/job-offer.aspx?DM=1909&SG=6&FT=1780&ID=80500&LN=IT
http://https/joblink.allibo.com/ats3/job-offer.aspx?DM=1909&SG=6&FT=1780&ID=80500&LN=IT
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Riferimento EURES Milano Ref. 81454/2024 

Mansione CARPENTIERE MONTAGGI INDUSTRIALI 

  

Descrizione: 
-COSTRUZIONE E ASSEMBLAGGIO DI MACCHINARI E IMPIANTI INDUSTRIALI SEGUENDO IL DISEGNO 
MECCANICO MONTAGGIO E SMONTAGGIO PEZZI, GRUPPI E COMPONENTI MECCANICI 
-COLLAUDO DI MACCHINARI INDUSTRIALI 
-VERIFICA DELLE CONFORMITA'ALLE NORME DI SICUREZZA 
Tipo di contratto: TEMPO DETERMINATO 3/6 MESI 
Rinnovabile: Sì 
N.°ore sett.: 40 dal lunedì al venerdì e in alcuni cantieri sabato mezza giornata 
Retribuzione (specificare moneta): CCNL industria metalmeccanica livello D2 € 23.233 lordi all’anno 

Rimborso spese. 
Trasferta: si anche all’estero – trasferte lunghe 
Viaggio: si 
Alloggio: si 
Altri informazioni: Tutte le spese sono a carico dell’azienda e sono previsti premi 
Caratteristiche del candidato: 
Titolo di studi: CONOSCENZA MECCANICA INDUSTRIALE – istituti tecnici e professionali 
Esperienza: 1 anno nelle industrie metalmeccaniche 
Lingue richieste: ITALIANO E INGLESE B1 
Competenze informatiche: lettura disegni tecnici e utilizzo CAD 
Patente di guida: Sì 
Modalità di presentazione della candidatura: inviare CV a: biagio.cesarino@provincia.pv.it e email per 

conoscenza a eures@afolmet.it 

Sede CANTIERI IN FRANCIA/GERMANIA/ITALIA 

Numero 
posti 

5 E OLTRE 

Titolo istituti tecnici e professionali 

Email: biagio.cesarino@provincia.pv.it e in cc eures@afolmet.it  

Scadenza: 30/09/2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:biagio.cesarino@provincia.pv.it%20e%20in%20cc%20eures@afolmet.it&cc=eures@afolmet.it
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Riferimento EURES Milano Ref. 81457/2024 

Mansione MONTATORE MANUTENTORE MECCANICO INDUSTRIALE 

  

Descrizione: 
-ESEGUIRE INTERVENTI DI MANUTENZIONE DEGLI IMPIANTI MECCANICI 
-ISPEZIONARE PERIODICAMENTE LO STATO DI IMPIANTI, MACCHINE E AUTOMATISMI 
-PIANIFICARE IL CALENDARIO DEGLI INTERVENTI DI MANUTENZIONE PROGRAMMATA E PREVENTIVA 
-GARANTIRE CHE LE APPARECCHIATURE MECCANICHE SIANO MANTENUTE IN CONDIZIONE DI 
EFFICIENZA 
-ASSICURARE LE CONFORMITA' DEI MACCHINARI DELLE NORME IN MATERIA DI SICUREZZA 
Tipo di contratto: TEMPO DETERMINATO 3/6 MESI 
Rinnovabile: Sì 

N.°ore sett.: 40 dal lunedì al venerdì e in alcuni cantieri sabato mezza giornata 
Retribuzione (specificare moneta): CCNL industria metalmeccanica livello D2 € 23.233 lordi all’anno 
Rimborso spese. 
Trasferta: si anche all’estero – trasferte lunghe 
Viaggio: sì 
Alloggio: sì 
Altri informazioni: Tutte le spese sono a carico dell’azienda e sono previsti premi 
Caratteristiche del candidato: 
Titolo di studi: CONOSCENZA MECCANICA INDUSTRIALE – istituti tecnici e professionali 
Esperienza: 1 anno nelle industrie metalmeccaniche 
Modalità di presentazione della candidatura: inviare CV a Invia a: biagio.cesarino@provincia.pv.it 
Lingue richieste: italiano e inglese b1 

Competenze informatiche: lettura disegni tecnici e utilizzo CAD 
Patente di guida: Sì 
Altri requisiti: UTILIZZO MEZZI DI SOLLEVAMENTO 
Modalità di presentazione della candidatura: inviare CV a: biagio.cesarino@provincia.pv.it e email per 
conoscenza a eures@afolmet.it 

Sede CANTIERI IN FRANCIA/GERMANIA/ITALIA 

Numero 
posti 

5 E OLTRE 

Titolo istituti tecnici e professionali 

Email: biagio.cesarino@provincia.pv.it e in cc a eures@afolmet.it  

Scadenza: 30/09/2024 
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Riferimento EURES Milano Rif. 66/2023 

Mansione Touristic Entertainer Rif. 66/2023 

  

Touristic Entertainer Rif. 66/2023 
No of available posts: 40 
Place of work: Northern Italy 
Deadline for applications: 31.07.2024 
Description of the task: DO YOU SPEAK GERMAN, DUTCH or ENGLISH and want to experience an 
adventurous job in Italy? EVENTI ANIMAZIONE selects young people to work in one of our Animation 
teams in a holiday resort or campsite during the SUMMER SEASON 2024. 
No experience required, only excellent knowledge of the GERMAN, DUTCH OR ENGLISH LANGUAGE and 
an availability of minimum 6 weeks during the summer season of 2024 (March to November) 

 
We offer: FREE TRAINING, CONTRACT WITH MONTHLY SALARY , REFUND OF TRAVEL EXPENSES, 
BOARD AND ACCOMMODATION IN THE TOURISTIC STRUCTURE, POSSIBILITIES TO GROW 
WITHIN THE ORGANIZATION 
 
JV’s Contract: Type of contract: Fixed Term Renewable: Yes Hour/week.: 20-40 Hours Salary 
(currency): 600-1200 € Further benefits. Yes Travel expenses: Yes Transfer benefits: Yes 
Accommodation: Yes Other: Meals in restaurant/ 
 
Candidate’s requirements: 
Educational level: High School Degree Professional experience: Not required 
Language Skills: German B2 or English B2 or Dutch B2 

Computer skills: no Driving license: no Other requirements: no 
Application: How to apply: Send your CV + Photo + Your personal Description by e mail to 
International@eventianimazione.it and cc eures@afolmet.it quoting the reference number 
 

Sede Nord Italia 

Numero 

posti 
80 

Titolo Diploma 

Azienda Eventi Animazione 

Email: 
International@eventianimazione.it and cc eures@afolmet.it 

Scadenza: 31/07/2024 
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Riferimento EURES Milano Rif. 65/2023 

Mansione Animatore Turistico 

  

Descrizione: 
Eventi Animazione assume animatori e animatrici con e senza esperienza da inserire nelle proprie 
strutture turistiche in Italia e all'estero per la stagione estiva 2024. 
Requisiti: 
-Predisposizione al lavoro di gruppo 
-Voglia di mettersi in gioco 
-Predisposizione al contatto col pubblico 
Ricerchiamo le seguenti figure senza esperienza: 
Miiniclub - Fitness - Sport - Deejay - Ballerina/o – Junior Club. 

Ricerchiamo le seguenti figure con esperienza: 
-Responsabile mini club - Istruttore di fitness - Responsabile diurno - Responsabile animazione - 
Tecnico suono e luci - Coreografo/a. 
Offriamo: 
CORSO DI FORMAZIONE PRESSO NOSTRA STRUTTURA TURISTICA CON SPESE DI PARTECIPAZIONE 
(formazione gratuita- a volte può essere richiesto di pagare vitto e alloggio per 3 giorni) POSSIBILITA’ 
DI INSERIMENTO IMMEDIATO IN ITALIA E ALL’ESTERO VITTO E ALLOGGIO ALL’INTERNO DELLA 
STRUTTURA OSPITANTE CONTRATTO CCNL 
Condizione della richiesta: 
Tipo di contratto: tempo determinato Rinnovabile: si 
N.°ore sett.: da 20h a 40h 
Retribuzione (specificare moneta): € da 500,00 a € 1.200,00 netti al mese 

Rimborso spese. Si Trasferta: si Viaggio: si Alloggio: si 
Caratteristiche del candidato: Titolo di studi: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE 
Lingue richieste: Lingue richieste: Italiano C2, Inglese B1 
Candidatura: 
Inviare CV e Foto a mezzo busto a : 
startup@eventianimazione.it e cc a eures@afolmet.it > 

Sede Italia ed Egitto 

Numero 
posti 

400 

Email: startup@eventianimazione.it e cc a eures@afolmet.it 

Scadenza: 30/07/2024 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:startup@eventianimazione.it&cc=eures@afolmet.it
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Riferimento EURES Milano Rif. 64/2023 

Mansione 

Resp. ANIMAZIONE, Resp. MINI E JUNIOR CLUB, FITNESS & YOGA PRO, SPORT PRO, DJ – Tecnici 
Suono&LUCI, Animatori MINI & JUNIOR, ANIMATORI SOCIAL MEDIA, ANIMATORI FOTOGRAFICI, 
Animatori musicali, COREOGRAFI, BALLERINI, CANTANTI, OPERATORI MINI CLUB, OPERATORI 
SPORTIVI PRO, Assistenti BAGNANTI. 

  

Resp. ANIMAZIONE, Resp. MINI E JUNIOR CLUB, FITNESS & YOGA PRO, SPORT PRO, DJ – Tecnici 
Suono&LUCI, Animatori MINI & JUNIOR, ANIMATORI SOCIAL MEDIA, ANIMATORI FOTOGRAFICI, 
Animatori musicali, COREOGRAFI, BALLERINI, CANTANTI, OPERATORI MINI CLUB, OPERATORI 

SPORTIVI PRO, Assistenti BAGNANTI. 
Descrizione: Obiettivo Tropici è un’azienda italiana che opera sul mercato dei servizi turistici da oltre 25 
anni, dedita alla ricerca costante di risorse umane per offrire la giusta collocazione dei profili esaminati 
al fine di fornire un immediato sbocco alla richiesta di lavoro in tale ambito. 
Non occorre aver maturato una precedente esperienza; alla formazione del candidato ci pensiamo noi. 
La partecipazione al processo selettivo, nel caso in cui dovesse andare a buon fine, garantisce l’accesso 
alla fase di formazione con la conseguente proposta contrattuale. 
Condizione della richiesta: 
Tipo di contratto: Tempo Determinato – Part time o full time Rinnovabile: SI N.°ore sett.: Variabile 
Retribuzione (specificare moneta): da € 1.000 a €2.500 lorde in base all’esperienza e il ruolo 
Trasferta: SI Viaggio: SI Alloggio: SI 
Caratteristiche del candidato: 

Titolo di studi: Diploma Esperienza: No 
Lingue richieste: Inglese B1, Tedesco A2/B1, Francese B1 
Competenze informatiche: SI Patente di guida: NO – ma, preferibile 
Candidatura: 
Inviare Cv con foto e cover letter al Resp. Risorse Umane 
info@obiettivotropici.it e email per conoscenza a eures@afolmet.it 

Sede Italia 

Numero 
posti 

1500 

Titolo diploma 

Email: info@obiettivotropici.it e cc a eures@afolmet.it 

Scadenza: 30/09/2024 

 

mailto:info@obiettivotropici.it&cc=eures@afolmet.it

